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Zatgcznik nr 9 do SIWZ
Istotne postanowienia umowy

UMOWAnr .../....[.../ 2016

zawarta w dniu ................ 2016 r. w Warszawie pomiedzy :

Instytutem Lotnictwa z siedzibg w Warszawie, al. Krakowska 110/114, 02-256 Warszawa, NIP:5250008494,
REGON: 000037374, wpisanym do Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000034960
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy, XIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego, zwanym w dalszej czesci umowy ,Zamawiajacym”, reprezentowanym przez:

a

.......................................................... ,Z25iedzibg ..o,

dziatajgcag W Oparciu 0 WPIS dO .....c.eoeiiiiiiiieccce e ,

nazwa organu ewidencyjnego (KRS lub CEIDG)

NIP: i, , Regon: ..o, oraz wpis do rejestru podmiotdw prowadzacych agencje
zatrudnienia z dnia............... pod numerem ........... , Zwang w dalszej czesci umowy ,Wykonawca”,

reprezentowang przez:

zwanymi tez w dalszej cze$ci umowy ,Stronami”.

W wyniku udzielenia przez Zamawiajacego zamdwienia publicznego nr 01/DE/Z/16 w trybie przetargu
nieograniczonego, zgodnie z art. 10 ust. 1 oraz art. 39-46 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien
publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r., poz. 2164), zostata zawarta umowa o nastepujgcej tresci:

8§ 1. Przedmiot umowy

1. Z zastrzezeniem postanowien ustepu 2 ponizej przedmiotem niniejszej umowy jest Swiadczenie przez
Wykonawce na rzecz Zamawiajacego ustugi polegajgcej na przeprowadzaniu rekrutacji, w wyniku
ktorej Zamawiajacy zawrze umowy o prace na stanowiska:

1) inzynierskie (w tym inzynieréw mechanikéw, inzynieréw elektrykéw);

2) programistow systemow wbudowanych;

3) programistow aplikacji;

4) ogdlne (w tym do dziatéw inzynierskich i wsparcia — finanse, HR, Administracja, IT).

2. Zgodnie ze ztozong ofertg z dnia ........ 2016 r. oraz wynikami przeprowadzonej procedury o udzielenie
zamodwienia publicznego, Wykonawca bedzie Swiadczyt ustugi wylgcznie w zakresie wskazanym w
ust. 1 pkt. ....... .

3. Wykonawca zobowigzuje sie zrealizowaé przedmiot umowy zgodnie z wymaganiami opisu
przedmiotu zamoéwienia stanowigcego zatacznik nr 1 do umowy oraz z trescig oferty z dnia .............
2016 r., ktora stanowi zatgcznik nr 2 do umowy.
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§ 2. Obowigzki Stron

Wykonawca bedzie zobowigzany do:

1) poszukiwania kandydatow/kandydatek do pracy na danym stanowisku zgodnie z opisem
wymagan przedstawionym przez Zamawiajqcego;

2) przeprowadzenie wstepnej selekcji kandydatow/kandydatek pod katem spetniania minimalnych
wymagan okreslonych w opisie wymagan, o ktérym mowa w pkt. 1;

3) przedstawienie min. 3 kandydatow/kandydatek na dane stanowisko w ciggu 14 dni
kalendarzowych od momentu przestania opisu minimalnych wymagan przez Zamawiajacego,
ktérzy/ktdre spetniajg powyzsze wymagania i sg gotowi do podjecia pracy w Instytucie Lotnictwa;

4) przedstawienie kandydatow/kandydatek nastapi przez przestanie Zamawiajacemu droga
elektroniczng w jezyku angielskim zycioryséw w postaci plikdw pdf lub mozliwych do odczytania
w programie MS Word wraz z przestaniem szczegdtowego raportu dot. danego
kandydata/kandydatki sporzadzanego po dokonaniu czynnosci o ktérych mowa w pkt. 1-3
powyzej. Raport bedzie zawierat nastepujace informacje:

A. Obligatoryjne
a) wyksztatcenie (tytut, rodzaj dyplomu),
b) doswiadczenie (zakres obowigzkow w danej firmie, lata dosSwiadczenia w danej branzy),
c) okres wypowiedzenia i dyspozycyjnosc,
d) motywacja do zmiany pracy,
e) plany rozwojowe na przysztos¢,
f) oczekiwania finansowe,
B. Fakultatywne

a) analiza dopasowania kandydata/kandydatki do pracy oferowanej przez Zamawiajacego
m.in. (pion EDC),

b) motywacja do podjecia pracy na oferowanym przez Zamawiajgcego stanowisku m.in. (pion
EDC),

¢) jak kandydat/kandydatka wyobraza sobie prace na danym stanowisku w Instytucie Lotnictwa
m.in. (pion EDC),

d) informacje nt. odbytych szkolen/kurséw oraz szczegdlnych osiggnie¢ zawodowych,

5) na zadanie Zamawiajacego przedstawienia kandydatéw/kandydatek przez przestanie
zyciorysow drogg elektroniczng w jezyku polskim w postaci plikow pdf lub mozliwych do
odczytania w programie MS Word;

6) na Zadanie Zamawiajacego przestania  szczegotowego raportu  dot.  danego
kandydata/kandydatki drogg elektroniczng w jezyku polskim w postaci plikéw pdf lub mozliwych
do odczytania w programie MS Word;

7) na zadanie Zamawiajacego zorganizowania spotkania z kandydatem/kandydatkg w terminie i
miejscu zaakceptowanym przez Zamawiajacego;

8) do niezwlocznego powiadomienia na pisSmie Zamawiajgacego o wszelkich okolicznosciach
mogacych mie¢ wptyw na jakos¢ lub terminowos¢ realizacji przedmiotu umowy lub
okolicznosciach mogacych utrudnic realizacje umowy, pod rygorem utraty prawa do powotywania
sie na te okolicznosci przy rozliczeniu umowy;

9) do zachowania poufnosci i zachowania w tajemnicy wszelkich materiatdw i informacji w
posiadanie, ktérych wszedt w zwigzku z wykonywaniem umowy.

Zamawiajacy zobowigzuje sie do:

1) niezwlocznego powiadamiania Wykonawcy za pomoca narzedzi elektronicznych o zawarciu
umowy z przedstawionym przez Wykonawce kandydatem;

2) zaptaty Wykonawcy wynagrodzenia na zasadach okreslonych w niniejszej umowie.
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Kandydaci/kandydatki co do ktorych Wykonawca wykonat dziatania okreslone w ust 1 pkt. 1 - 4
powyzej bedg uznawani za poleconych przez Wykonawce zgodnie z wczesniej przestanym opisem
wymagan w okresie 12 miesiecy od daty przestania Zamawiajacemu dokumentéw aplikacyjnych.

§ 3. Wynagrodzenie Wykonawcy

Z tytulu wykonania umowy Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie w kwocie nie
przekraczajgCej .......ccecevvieeiieeeeiieeennn, zlotych brutto (stownie: ...........c......... ), z zastrzezeniem
ponizszych postanowien.

Nalezne Wykonawcy wynagrodzenie uzaleznione jest od liczby zrekrutowanych pracownikéw na
rzecz Zamawiajgcego i stanowi ....% wartosci brutto podstawowego wynagrodzenia rocznego
zrekrutowanego pracownika z tym ze, jezeli pracownik zaprzestat pracy lub Zamawiajacy
zrezygnowat z jego pracy, ma zastosowanie procedura gwarancyjna opisana w zatgczniku nr 1 do
umowy.

W przypadku gdy w wyniku przeprowadzenia procedury gwarancyjnej, Wykonawca nie znajdzie
odpowiedniego kandydata/kandydatki w terminie 30 dni kalendarzowych, zwrdci Zamawiajacemu
wynagrodzenie zwigzane z rekrutacjg pracownika.

W wynagrodzeniu mieszczg sie wszelkie koszty, optaty i wydatki, ktére Wykonawca zobowigzany jest
ponies¢ w zwigzku z prawidtowg realizacjg przedmiotu umowy, a w szczegdlnosci wynagrodzenie z
tytutu przeniesienia praw autorskich do utwordw powstatych w wyniku realizacji przedmiotu z umowy,
w zakresie opisanym w umowie oraz za no$nik lub no$niki, na ktérych je utrwalono.

Ptatnos¢ kazdorazowo nastgpi na podstawie prawidtowo wystawionej faktury VAT ptatnej w ciggu 21
dni od dnia rozpoczecia pracy przez pracownika, przelewem na konto Wykonawcy wskazane w
fakturze.

Zamawiajacy moze wysoko$¢ wynagrodzenia pomniejszy¢ o naliczone Wykonawcy kary umowne,
o ktérych mowa w § 5.

Dniem zaptaty jest dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajqcego.

Zamawiajacy nie bedzie miat obowigzku uiszczenia wynagrodzenia na rzecz Wykonawcy w

nastepujgcych przypadkach:

1) kandydat/kandydatka zostanie zatrudniony na innym stanowisku niz przestany opis wymagan do
Wykonawcy;

2) dane kandydata/kandydatki zostaty otrzymane przez Zamawiajacego z innego zrédfa niz
Wykonawca;

3) kandydat/kandydatka zostanie zatrudniony/zatrudniona po uptywie 12 miesiecy od daty
przestania zyciorysu przez Wykonawce bez wzgledu na rodzaj stanowiska;

4) kandydat/kandydatka nie podpisze umowy z Zamawiajacym z przyczyn od niego niezaleznych;
5) kandydat/kandydatka jest bylym pracownikiem Zamawiajacego lub General Electric Company
Polska sp. z 0.0.;

6) kandydat/kandydatka jest pracownikiem Zamawiajacego lub General Electric Company Polska
sp. z 0.0. zatrudnionym w oparciu o inng forme wspotpracy niz umowa o prace w takim samym
obszarze jak przestany uprzednio zakres wymagan na dane stanowisko.

8§ 4. Terminy realizacji umowy

Termin rozpoczecia realizacji niniejszej umowy rozpoczyna sie w dniu jej podpisania.

Wykonawca zobowigzuje sie wykona¢ przedmiot umowy w terminie 3 lat od dnia podpisania umowy
w sprawie udzielenia zamoéwienia publicznego lub do wykorzystania petnej kwoty wynagrodzenia
Wykonawcy, o ktorej mowa w § 3 ust. 1 umowy.
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§ 5. Kary umowne

Wykonawca jest odpowiedzialny wzgledem Zamawiajacego za niewykonanie lub nienalezyte
wykonanie umowy na zasadach ogolnych.

Zamawiajgcy moze natozy¢ na Wykonawce kary umowne w wysokosci:

1) 20% wynagrodzenia brutto okreslonego w § 3 ust. 1 umowy w przypadku rozwigzania umowy
przez Zamawiajgcego z powodow, o ktorych mowa w § 6 umowy;

2) 10% wynagrodzenia brutto okreSlonego w § 3 ust. 1 umowy za kazdy przypadek naruszenia
klauzuli poufnoéci okreslonej w § 2 ust. 1 pkt 9 umowy;

3) 0,1% wynagrodzenia brutto okreslonego w § 3 ust. 1 umowy za kazdy rozpoczety dzieh
opdznienia w realizacji przedmiotu umowy;

4) 10% wynagrodzenie brutto okreslonego w § 3 ust. 1 umowy za kazdy przypadek niewywigzania
sie z obowigzku, o ktorym mowa w § 2 ust. 1 pkt 1-4 A umowy.

Kary umowne nie wykluczajag dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania przewyzszajgcego
wysokos$¢ kar umownych, na zasadach ogdlnych, jezeli kara umowna nie pokryje catosci wyrzadzonej
szkody.

Kara umowna zostanie zaptacona w terminie 14 dni od daty wystgpienia przez Zamawiajacego z
zadaniem zaptaty. Zamawiajacy w razie zwloki w zaptacie kary moze potraci¢ nalezng mu kare z
dowolnej naleznosci Wykonawcy.

§ 6. Rozwigzanie/odstapienie od umowy

Z waznych powodéw Zamawiajacy moze rozwigza¢ umowe/odstapi¢ od umowy bez odszkodowania
dla Wykonawcy. W szczegdlnosci za wazne powody Strony uznajg nastepujgce zdarzenia:

1) Wykonawca zaprzestanie realizowac przedmiot umowy;

2) Wykonawca nie zwrdci Zamawiajgcemu wynagrodzenia zwigzanego z rekrutacjg pracownika
po przeprowadzeniu nieskutecznej procedury gwarancyjnej;

3) gdy Wykonawca realizuje umowe w sposdb sprzeczny z jej postanowieniami i nie zmienia
sposobu jej realizacji w terminie okreslonym w wezwaniu Zamawiajgcego;

4) jezeli Wykonawca odmdwi udostepniania informacji lub materiatéw lub w inny sposdb
uniemozliwi przeprowadzenie czynnosci kontrolnych dotyczgcych sposobu realizacji przedmiotu
umowy;

5) opoznienia w realizacji przedmiotu umowy w terminie okreSlonym w wezwaniu
Zamawiajacego.

Oswiadczenie o odstgpieniu lub rozwigzaniu umowy wymaga formy pisemnej z podaniem
uzasadnienia.

W przypadku odstgpienia od umowy lub jej rozwigzania wygasajg wszelkie roszczenia Wykonawcy
w stosunku do Zamawiajgcego odnosnie kwoty wynagrodzenia niewykorzystanej w ramach
wynagrodzenia okreSlonego w § 3 umowy.

§ 7. Prawa autorskie

Wykonawca na mocy niniejszej umowy przenosi na Zamawiajgcego majatkowe prawa autorskie
do dokumentacji opracowanej w ramach realizacji przedmiotu umowy, z chwilg podpisania protokotu
odbioru. Powyzsze przeniesienie autorskich praw majatkowych dotyczy nastepujgcych pdl eksploatacii:

1) wprowadzenia do obrotu,
2) uzyczenie, najem, dzierzawa oryginatu lub jego egzemplarzy,



[y

2.

lotnictwa @

warszawa, rok zatozenia 1926

3) utrwalanie i jego zwielokrotnianie dokumentacji dostepnymi technikami, w szczegdlnosci:
technikg drukarskg reprograficzng, zapisu magnetycznego oraz technikg cyfrowa,

4) powielanie,

5) publiczne wystawianie, wyswietlanie, odtwarzanie i udostepnianie utworu w taki sposob, aby
kazdy mdgt miec¢ do niego dostep w miejscu i w czasie przez siebie wybranym.

Wraz z przeniesieniem autorskich praw majgtkowych do dokumentacji, Wykonawca przenosi na
Zamawiajgcego wiasnos¢ wszystkich nosnikdw, na ktérych dokumentacja zostata utrwalona.

Wykonawca wraz z powyzszym przeniesieniem majgtkowych praw autorskich, zezwala
Zamawiajgcemu na wykonywanie zaleznych praw autorskich, wynikajacych z dokumentacji oraz
upowaznia Zamawiajgcego do zlecenia osobom trzecim wykonywanie tych zaleznych praw
autorskich oraz do rozporzadzania i korzystania z dokumentacji.

Przeniesienie autorskich praw majgtkowych oraz zezwolenie na wykonywanie zaleznych praw
autorskich nastepuje w ramach wynagrodzenia okreslonego za wykonanie przedmiotu umowy —
Wykonawcy wiec nie przystuguje odrebne wynagrodzenie za korzystanie z dokumentacji na kazdym
odrebnym polu eksploatacji oraz za zalezne prawa autorskie.

Wykonawca oswiadcza, ze wykonana w toku umowy dokumentacja nie bedzie narusza¢ zadnych
praw 0sob trzecich. W przypadku zgtoszenia jakichkolwiek roszczen do Zamawiajacego z tytutu
naruszenia praw osdb trzecich, Wykonawca zobowigzuje sie do ich petnego zaspokojenia.

§ 8. Zmiany umowy

Na podstawie art. 144 ust. 1 ustawy Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ wprowadzenia zmian
w umowie w przypadku:

1) nastgpi konieczno$¢ zmian w poszczegdinych terminach realizacji zamdwienia okreslonych w
umowie o0 udzielenie zaméwienia publicznego spowodowanych obiektywnymi czynnikami
wynikajagcymi z potrzeb Zamawiajacego, niezaleznymi od Wykonawcy, z zastrzezeniem, ze
wynagrodzenie Wykonawcy za rekrutacje oraz maksymalne za realizacje umowy, nie ulegnie
zwiekszeniu z zastrzezeniem ust. 4;

2) nastapi konieczno$¢ zmian w procedurze rekrutacyjnej, obowigzkach Wykonawcy wynikajacych z
opisu przedmiotu zamowienia z zastrzezeniem, ze zmiany sg korzystne dla Zamawiajacego a
wynagrodzenie Wykonawcy za rekrutacje oraz maksymalne za realizacje umowy, nie ulegnie
zwiekszeniu z zastrzezeniem ust. 4;

3) zmiany warunkéw i sposobu ptatnosci wynagrodzenia (bez zwiekszenia wynagrodzenia
Wykonawcy z zastrzezeniem zmian waloryzacyjnych przewidzianych w ust. 4) w przypadku
zaistnienia okolicznosci lub zdarzen uniemozliwiajgcych prawidtowg realizacje umowy, na ktére
Strony nie miaty wptywu;

4) zmiany powszechnie obowigzujacych przepisow prawa w zakresie majgcym wplyw na koszt
wykonania zamowienia tj. zmiany w zakresie: wysokosci stawki podatku od towardw i ustug VAT,
wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z
dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz.U. z 2002, Nr 16 poz. 1679
z pézn. zm.), zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne;

5) koniecznosci zwiekszenia/zmniejszenia prognozowanej liczby rekrutowanych oséb w zwigzku ze
zwiekszeniem/zmniejszeniem zapotrzebowania Zamawiajacego w zakresie potencjatu
osobowego, z zastrzezeniem, Zze wynagrodzenie Wykonawcy zostanie obliczone w sposob
przewidziany w umowie, a warto$¢ umowy nie zostanie zwiekszona.

Zmiany, o ktoérych mowa w ust. 1 pkt 4 umowy wymagajg wniosku Wykonawcy i obowigzujg od dnia
podpisania aneksu do umowy w sprawie udzielenia zamdwienia publicznego.
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§9.

Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy

1. Wykonawca wraz z zawarciem niniejszej umowy sktada zabezpieczenie nalezytego jej wykonania w
POStaCi ..cvveevveeeiieeeiiies w wysokosci 4% wynagrodzenia Wykonawcy, o ktorym mowa w § 3 ust. 1
umowy.

2. Zabezpieczenie stuzy pokryciu roszczen z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy.

3. Zabezpieczenie zostanie zwrécone na zasadach okreSlonych w art. 151 ustawy Pzp.

§ 10. Postanowienia koncowe

1. Wszystkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej w postaci aneksu do umowy pod
rygorem niewaznosci.

2. Strony beda dazy¢ do ugodowego rozstrzygniecia spordw, jakie mogg wynikng¢ w zwigzku z realizacjg
umowy.

3. W przypadku nie osiggniecia porozumienia, Strony poddadzg spor rozstrzygnieciu sgdowi
powszechnemu wiasciwemu miejscowo dla Zamawiajacego.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg bedg mialy zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego.

5. Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla kazdej ze
Stron.

Wykonawca Zamawiajacy

Zataczniki:

Zatacznik nr 1 — opis przedmiotu zamdwienia,

Zatgcznik nr 2 — oferta Wykonawcy.



