STATUT
instytutu dziatajacego w ramach Sieci Badawczej Lukasiewicz pod nazwa
Sie¢ Badawcza Lukasiewicz - Instytut Lotnictwa

§1.
Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut Lotnictwa, dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 21 lutego 2019 r. o Sieci Badawczej tukasiewicz,
2) innych przepiséw odnoszacych si¢ do instytutu dziatajacego w ramach Sieci
Badawczej kukasiewicz,
3) niniejszego statutu.

§ 2.

Tlekro¢ mowa o:

1) ustawie o Sieci, nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 21 lutego 2019 r. o Sieci
Badawczej kukasiewicz;

2) Sieci, nalezy przez to rozumieé Sie¢ Badawczg Lukasiewicz, o ktérej mowa w ustawie
o Sieci;

3) Instytucie Sieci, nalezy przez to rozumieé Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut
Lotnictwa;

4) Dyrektorze, nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Instytutu Sieci;

5) zastepcy Dyrektora, nalezy przez to rozumie¢ zastepce Dyrektora Instytutu Sieci;

6) Radzie, nalezy przez to rozumie¢ Rade Instytutu Sieci;

7) Statucie, nalezy przez to rozumieé statut Instytutu Sieci.

§ 3.

Siedzibg Instytutu Sieci jest miasto stoteczne Warszawa.

2. Instytut Sieci moze tworzy¢ spétki kapitatowe, a takze obejmowaé lub nabywaé akcje lub
udzialy w tych spétkach, zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

3. Instytut Sieci moze uzywa¢ skréconej nazwy ,tukasiewicz - ILOT”.

4. Instytut Sieci moze uzywac nazwy angielskiej ,Lukasiewicz Research Network - Institute
of Aviation” i skréconej nazwy angielskiej ,Lukasiewicz - ILOT”".

5. Instytut Sieci posiada osobowo$¢ prawng i wpisany jest do Krajowego Rejestru
Sadowego.

6. Instytut Sieci dziata w ramach Sieci.
Nadzér nad dziatalnoscig Instytutu Sieci sprawuje Prezes Centrum tukasiewicz.
Instytut Sieci ma prawo uzywania okragtej pieczeci z wizerunkiem orfa ustalonym dla

godta Rzeczypospolitej Polskiej i nazwa ,Sie¢ Badawcza Lukasiewicz - Instytut Lotnictwa”
w otoku.
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Instytut Sieci prowadzi dziatalno$é w zgodnosci z przepisami prawa oraz zasadami

rzetelnoéci, celowosci i gospodarnosci.

§ 4.

Podstawowym przedmiotem dziatalnosci Instytutu Sieci jest:

1)

2)
3)

realizacja projektéw badawczych w ramach celu Sieci, o ktérym mowa w art. 1 ust.
2 pkt 1 ustawy o Sieci;

komercjalizacja;

wspoétpraca miedzynarodowa w zakresie badan naukowych i prac rozwojowych oraz
komercjalizacji.

Poza dziatalnoscig podstawowag, o ktérej mowa w ust. 1, Instytut Sieci moze:

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)

realizowad projekty badawcze w zakresie badan naukowych i prac rozwojowych
innych niz okreslone w art. 1 ust. 2 pkt ustawy o Sieci;

produkowaé unikatowq aparature badawcza i unikatowe materialy;

prowadzi¢ dziatalnos¢:

a) metrologiczng, normalizacyjng i certyfikacyjna,

b) w zakresie standaryzacji proceséw wspierajacych rozw6j innowacyjnosci,

c) w zakresie popularyzacji nauki i wiedzy o nowych technologiach;

dokonywa¢ oceny zgodnosci;

opracowywac prototypy nowych rozwigzan technologicznych na podstawie projektéw
badawczych realizowanych przez podmioty systemu szkolnictwa wyzszego i nauki, o
ktérych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1, 2, 4-6 i 8 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce;

prowadzi¢ kursy i szkolenia kadr dla gospodarki;

prowadzi¢ inng dziatalno$¢ zwigzang z charakterem Instytutu Sieci.

. Zgodnie z art. 28 ustawy o Sieci Instytut moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.

. Zakres dziatalnosci Instytutu Sieci obejmuje:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

projektowanie i badania konstrukcji lotniczych i pokrewnych ze szczegdlnym
uwzglednieniem materiatéw i struktur, wraz z walidacjq rozwiazan;

prace badawczo-rozwojowe w obszarze funkcjonowania, rozwoju i bezpieczerstwa
systemdw transportowych, ze szczegélnym uwzglednieniem lotnictwa;
projektowanie oraz badania materiatow i konstrukcji;

projektowanie i badanie konstrukcji komponentéw silnikow lotniczych (odrzutowych,
turbowatowych, turbosmigtowych) wraz z elementami walidacji;

projektowanie i modernizowanie podzespoiéw turbin gazowych wraz z
prototypowaniem i walidacja;

projektowanie, badania i wsparcie eksploatacji urzadzen do wydobycia i przetwérstwa
ropy naftowej i gazu, oraz systemow sterowania;

technologie projektowania i wykonania czesci i struktur kompozytowych i

metalowych;
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8) technologie kosmiczne, ze szczegdinym uwzglednieniem technologii rakiet i silnikow
rakietowych oraz teledetekcji;

9) aerodynamike numeryczng i eksperymentaing;

10) analizy niezawodnosciowe;

11) analizy strukturalne, przeplywowe i wymiang ciepta;

12) systemy i technologie bezzatogowych systeméw latajacych, ze szczegllnym
uwzglednieniem autonomii i bezpieczenstwa;

13) systemy zarzadzania i konwersji energii ze szczegélnym uwzglednieniem lotnictwa;

14) tworzenie oprogramowania sterujgcego elementami statkéw powietrznych wraz z
walidacja empiryczna;

15) wsparcie i nadzor nad procesami certyfikacji;

16) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej zwigzanej z prowadzonymi w Instytucie Sieci
badaniami naukowymi i pracami rozwojowymi;

17) wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi;

18) sprzedaz gadzetéw i podobnych produktéw zwigzanych z dziatalnoscia Instytutu Sieci
w celu promocji jego dziatalnosci.

. W ramach przedmiotu dziatania, na zasadach okreslonych w ustawie o Sieci, Instytut Sieci

moze prowadzi¢ dziatalnoéé w zakresie:

1) badar naukowych i prac rozwojowych w dziedzinie lotnictwa, badaii kosmicznych
oraz w innych dziedzinach techniki i w naukach interdyscyplinarnych, w ktérych
wystepuja zagadnienia pokrewne (PKD 72.19.2);

2) inzynierii i zwigzanych z nig doradztwa i ekspertyz technicznych w dziedzinie
lotnictwa, badan kosmicznych oraz w innych dziedzinach techniki i naukach
interdyscyplinarnych, w ktérych wystepujg zagadnienia pokrewne - co obejmuje w
szczegllnosci projektowanie inzynierskie, tj. projektowanie maszyn (w tym
prototypéw), materiatéw, instrumentéw, konstrukcji, proceséw | systeméw oraz
zwigzane z tym doradztwo (PKD 71.12.7);

3) wykonywania badan i analiz technicznych zwigzanych z przedmiotem dziatania
Instytutu, w tym dziatalno$é normalizacyjna, certyfikacyjna, aprobacyjna i patentowa
(PKD 71.20.B);

4) pozostatej dziatalnosci profesjonalnej, naukowej i technicznej, gdzie Iindziej
niesklasyfikowanej (PKD 74.90.Z);

5) wykonywania dziatalnosci zwigzanej z obrotem prawami wlasnosci intelektualnej i
podobnymi produktami obejmujacq ich dzierzawe (PKD 77.40.2);

6) pozostatego doradztwa w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i
zarzadzania, w szczegoélnosci opracowywania oceny dotyczacej stanu i rozwoju
poszczegdinych dziedzin nauki i techniki oraz sektoréw gospodarki, ktére
wykorzystujg wyniki badarn naukowych i prac rozwojowych, jak réwniez w zakresie
wykorzystania w kraju osiagniec¢ swiatowej nauki i techniki (PKD 70.22.2);
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7) wytwarzania w zwiazku z prowadzonymi badaniami naukowymi i pracami
rozwojowymi aparatury, urzadzen, oprogramowania, materiatow i innych wyrobow
oraz prowadzenia walidacji metod badawczych, pomiarowych oraz kalibracji
aparatury (PKD 26.51.2);

8) produkcji statkéw powietrznych, rakiet, satelitow i statkéw kosmicznych oraz
podobnych maszyn (PKD 30.30.Z);

9) produkcji instrumentéw i przyrzadéw pomiarowych, kontrolnych i nawigacyjnych
(PKD 26.51.Z7);

10) produkcji konstrukcji ptywajacych (PKD 30.11.7);

11) dziatalnosci zwigzanej z oprogramowaniem (PKD 62.01.Z);

12) dziatalnosci zwigqzanej z doradztwem w zakresie informatyki (PKD 62.02.2Z);

13) dziatalnoéci zwiazanej z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi (PKD 62.03.Z);

14) pozostatej dziatalnosci ustugowej w zakresie technologli informatycznych i
komputerowych (PKD 62.09.Z);

15) przetwarzania danych; zarzadzania stronami internetowymi (hosting) i podobnej
dziatalnosci (PKD 63.11.Z);

16) dziatalnosci ustugowej zwigzanej z administracyjng obstugg biura (PKD 82.11. Z);

17) prowadzenia dziatalnosci wydawniczej zwigzanej z prowadzonymi w Instytucie Sieci
badaniami naukowymi i pracami rozwojowymi (PKD 58.11.Z, PKD 58.14.Z, PKD,
58.19.2);

18) innych form ksztalcenia, w tym szkolenia i kursy doszkalajace (PKD 85.59.B);

19) organizowania, promowania | zarzadzania kongresami, konferencjami, seminariami
oraz innymi imprezami naukowymi (PKD 82.30.Z);

20) innych ustug zwiazanych z przedmiotem dziatania Instytutu Sieci, w tym badan i
analiz technicznych (PKD 74.90.2);

21) wynajmu i zarzadzania nieruchomos$ciami wiasnymi lub dzierzawionymi (PKD
68.20.2);

22) pozostatej sprzedazy detalicznej prowadzonej w niewyspecjalizowanych sklepach
(PKD 47.19.27);

23) sprzedazy detalicznej pozostatych nowych  wyrobéw prowadzonej w
wyspecjalizowanych skiepach (PKD 47.78.2);

24) sprzedazy detalicznej prowadzonej przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet
(PKD 47.91.2);

25) pozostatej sprzedazy detalicznej prowadzonej poza sieciq sklepowgq, straganami i
targowiskami (PKD 47.99.Z).

§ 5.

Organami Instytutu Sieci sg;:

1) Dyrektor,

2) Rada.

Uprawnienia i obowiazki organéw wymienionych w ust. 1 regulujg przepisy ustawy o Sieci.
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§ 6.
Strukture organizacyjng i tryb pracy komérek organizacyjnych Instytutu Sieci okresla
regulamin organizacyjny Instytutu Sieci ustalony przez Dyrektora po zasiegnigciu opinii Rady

i zatwierdzeniu przez Prezesa Centrum kukasiewicz.

§ 7.
Dyrektora i zastepcow Dyrektora powoluje i odwotuje Prezes Centrum tukasiewicz, zgodnie z

obowigzujgcymi przepisami prawa.

§ 8.
Dyrektor dziala przy pomocy:

1) zastepcow dyrektora w liczbie nie przekraczajacej 3,

2) gldwnego ksiegowego Instytutu Sieci,

3) kierownikéw komérek organizacyjnych okreslonych w regulaminie organizacyjnym
Instytutu Sieci,

4) pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach samodzielnych okreslonych w
regulaminie organizacyjnym Instytutu Sieci.

§9.

Dyrektor okresla zakresy czynnosci zastepcow Dyrektora.

2. Dyrektor wyznacza osobe, ktéra bedzie go zastepowata w czasie nieobecnosci.
Dyrektor moze ustanawiaé¢ pethomocnikéw do realizacji okreslonych dziatan i ustalaé
zakres i czas ich umocowania.

§ 10.
Dyrektor moze wydawacé wewnetrzne akty normatywne.
2. Wewnetrzne akty normatywne regulujg w szczegdlnosci:
1) sprawy konieczne do unormowania, wynikajgce z wytycznych Prezesa Centrum
tukasiewicz oraz uchwat lub opinii Rady;
2) sprawy okreslajace zasady dziatania Instytutu Sieci.

§11.
1. Rada skiada sie z 15 cztonkéw.

2. W sktad Rady wchodzi:

1) 13 (stownie: trzynastu) czionkéw powotywanych przez Prezesa Centrum tukasiewicz,
na wniosek Dyrektora, sposréd oséb niebedacych pracownikami Instytutu Sieci,
wyrdzniajacych si¢ wiedza i praktycznym dorobkiem w sferze gospodarczej objetej
dziatalnoscig Instytutu Sieci;
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10.

11.

2) 2 (stownie: dwéch) pracownikéw Instytutu Sieci zatrudnionych w Instytucie Sieci na
podstawie umowy o prace.

Sposéréd cztonkdw, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1:

1) 5 oséb stanowiq przedstawiciele Srodowiska gospodarczego,

2) 4 osoby stanowiq przedstawiciele Srodowiska naukowego,

3) 4 osoby stanowiq osoby o wyrézniajacym sie dorobku zawodowym; dowolnie
wskazane przez Dyrektora instytutu.

Sposéréd cztonkéw, o ktdrych mowa w ust. 2 pkt 1 co najmniej 4 osoby powinny by¢

osobami zatrudnionymi w zagranicznych jednostkach naukowych lub przedsigbiorstwach

o istotnym znaczeniu rynkowym, wyrdzniajac sie jednoczesnie wiedzg i praktycznym

dorobkiem w swojej dziedzinie.

Tryb wyboru do Rady pracownikéw Instytutu Sieci okresla § 12 - § 16 Statutu.

Kadencja Rady trwa 4 lata.

Mandat cztonka Rady wygasa w przypadku:

1) uplywu kadencji Rady,

2) rozwigzania stosunku pracy z Instytutem (dotyczy cztonka bedacego pracownikiem),

3) pisemnej rezygnacji z czitonkostwa w Radzie,

4) $mierci czionka Rady,

5) odwotania przez Prezesa Centrum tukasiewicz czlonkéw przez niego powotanych.

Pierwsze posiedzenie Rady zwotuje Dyrektor na dzien przypadajacy w ciagu 14 dni od

dnia uptywu kadencji ustepujacej Rady. Kadencja Rady rozpoczyna si¢ z dniem

pierwszego posiedzenia Rady.

W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Rady, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, w

trakcie trwania kadencji, mandat ten zostaje niezwlocznie obsadzony przez osobe

powotana przez Prezesa Centrum tukasiewicz na wniosek Dyrektora, zgodnie z ust. 2 pkt

1.

W przypadku wygasniecia mandatu czlonka Rady, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2,

w trakcie trwania kadencji, mandat ten zostaje niezwlocznie obsadzony przez osobe,

ktéra w wyborach do Rady uzyskata kolejno najwieksza liczbe glosdw, a nie otrzymata

mandatu. W przypadku, gdy takich oséb jest wiecej niz jedna Dyrektor w drodze

losowania wybiera jedng z tych oséb. Natomiast w sytuacji braku takich oséb, Dyrektor

dokonuje wyboru sposréd pracownikéw Instytutu Sieci bez przeprowadzenia wyboréw.

Kadencja cztonkéw Rady powotanych zgodnie z ust. 9 i 10, trwa do korica kadencji Rady,

ktérej skiad osoby te uzupetnity.

§ 12-
Czynne i bierne prawo wyborcze przystuguje osobie, ktéra w dniu gtosowania jest
pracownikiem Instytutu Sieci.
Udziat w glosowaniu jest prawem kazdego pracownika Instytutu Sieci.
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§ 13.
Wybory cztonka Rady sposréd pracownikéw sg bezpoérednie i powszechne oraz
przeprowadzane sa W glosowaniu tajnym przez komisje wyborcza powofang przez
Dyrektora spoéréd pracownikéw Instytutu Sieci. W skiad komisji wyborczej nie moze
wchodzié pracownik kandydujacy do Rady.
Dyrektor zarzadza wybory cztonkéw Rady nie pozniej niz na jeden miesiac przed upltywem
kadencji Rady.
Wybory cztonkéw Rady odbywaja sie¢ w terminie miesiaca od dnia ich zarzadzenia.

§ 14.

Wybory cztonkéw Rady organizuje i przeprowadza komisja wyborcza.

Do zadar komisji wyborczej nalezy:

1) uchwalenie i ogtoszenie regulaminu prac komisji wyborczej wraz z terminarzem
wyboréw,

2) sporzadzenie list wyborcow sktadajacych sie z pracownikéw, ktérym w dniu
glosowania przystuguje czynne i bierne prawo wyborcze,

3) rejestrowanie kandydatow oraz ogtaszanie list kandydatow,

4) sporzadzenie kart do gtosowania oraz przygotowanie urn wyborczych,

5) przeprowadzenie gtosowania,

6) obliczenie glosow,

7) ustalenie i ogtoszenie wynikow wyboréw,

8) przyjmowanie protestdbw wyborczych oraz ich niezwloczne przekazywanie
Dyrektorowi.

§ 15.
Prawo zgtaszania kandydatéw przystuguje grupie pracownikéw liczacej co najmniej 40
oséb.
Pracownik moze udzieli¢ poparcia tylko jednemu kandydatowi.
Kandydatéw nalezy zgtasza¢ pisemnie do komisji wyborczej najp6zniej na 7 dni przed
wyznaczonym terminem glosowania. Zgloszenie musi zawiera¢ co najmniej imie i
nazwisko kandydata wraz z jego zgodq na kandydowanie i sprawowanie mandatu cztonka
Rady danej kadencji oraz imiona i nazwiska pracownikéw udzielajacych wsparcia wraz z
ich podpisami.
Do podkomisji wyborczej stosuje sie § 14 ust. 2 pkt 5-6.

§ 16.
Za kandydatow wybranych przez pracownikéw uwaza sie osoby, ktére w glosowaniu
uzyskaty kolejno najwiekszg liczbe gtoséw.
W przypadku uzyskania takiej samej liczby gtoséw przez kilku pracownikéw, Dyrektor w

drodze losowania wybierze jedng osobe sposréd tych oséb.
Strona72z9




§ 17.
1. Rada dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
Rada uchwala regulamin zwykla wigkszoscig gtoséw w obecnosci ponad potowy sktadu
Rady.
3. Posiedzeniami Rady kieruje przewodniczacy Rady wybierany przez jej cztonkéw, sposrod
ich grona w glosowaniu tajnym.
Przewodniczacym Rady nie moze by¢ pracownik Instytutu.
5. Z zastrzezeniem § 11 ust. 8, posiedzenie Rady zwotuje przewodniczacy Rady.
6. Niezaleznie od obowiazku przewidzianego w ust. 5, przewodniczacy Rady obowigzany jest
zwotaé posiedzenie Rady:
1) na wniosek Dyrektora,
2) na wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw Rady.
7. W posiedzeniach Rady biorg udziat, poza cztonkami Rady:
1) Dyrektor,
2) Przedstawiciel zwiqzkéw zawodowych,
3) przedstawiciel Prezesa Centrum tukasiewicz,
4) przedstawiciel ministra wiasciwego do spraw gospodarki,
5) inne zaproszone osoby.
Osoby wskazane powyzej uczestnicza w posiedzeniach z gtosem doradczym.
8. Dyrektor przedktada czlonkom Rady na ich wniosek dane, wyjasnienia
i materiaty niezbedne do ich pracy, z zakresu prac prowadzonych przez Instytut Sieci.
9. Posiedzenia Rady i podejmowanie uchwat moga odbywac si¢ za posérednictwem $rodkow
komunikacji elektronicznej zapewniajacych transmisje obrazu i dzwieku w czasie
rzeczywistym, umozliwiajacq dwustronng komunikacje wszystkich 0sob uczestniczacych,
w ramach ktérej moga sie wypowiada¢ w toku posiedzenia oraz przy wykorzystaniu
$rodkéw porozumiewania sie na odlegtosé.
10. Jezeli glosowanie wymaga zachowania tajnosci, sposéb gtosowania musi zapewni¢ tajnosc
gtosowania.

§ 18-
Gospodarke finansowa Instytutu Sieci reguluje ustawa o Sieci oraz inne akty prawne.
2. Podstawq gospodarki finansowej Instytutu Sieci jest roczny plan finansowy ustalony na
‘okres roku obrotowego.

3. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

§ 19.
1. Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikéw Instytutu Sieci, ich uprawnienia,
obowigzki i kwalifikacje niezbedne do zajmowania poszczegélnych stanowisk, okreslaja;:

ustawa o Sieci, akty wykonawcze do ustawy o Sieci, zaktadowy regulamin wynagradzania
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albo zaktadowy uklad zbiorowy pracy oraz inne obowiazujace w Instytucie Sieci akty
wewnetrzne, a w sprawach nieuregulowanych przepisy prawa pracy.

Nabér kandydatéw na wolne stanowiska pracy w Instytucie Sieci jest naborem otwartym
i konkurencyjnym.

§ 20.
Zmiany w Statucie wprowadza si¢ w trybie okreslonym dla uchwalania i zatwierdzania
Statutu, z zastrzezeniem ust. 2.
Uchwate Rady w sprawie zmiany w Statucie podejmuje si¢ bezwzgledna wiekszoscig
gtoséw oddanych, w ktérej liczba waznych gtoséw oddanych za uchwatq jest wigksza od
sumy gloséw oddanych przeciwko uchwale i wstrzymujacych sie, w obecnosci co najmniej
potowy skiadu Rady.
Traci moc Statut Instytutu Sieci uchwalony przez Rade Sie¢ Badawcza tukasiewicz -
Instytutu Lotnictwa w dniu 29.09.2023 r., zatwierdzony przez Prezesa Centrum
tukasiewicz w dniu 06.10.2023 r.
Niniejszy Statut zostat uchwalony przez Rade Sie¢ Badawczej tukasiewicz - Instytutu
Lotnictwa w dniu 10.12.2024 r.

Statut wchodzi w zycie w terminie 14 dnia od dnia zatwierdzenia przez Prezesa Centrum
tukasiewicz.

Przewodniczaca Rady

Sieci Badawczej tukasiewicz - Instytutu Lotnictwa
Ly Py~

Magdalena Nizik
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