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Załącznik nr 1 do Informacji 

 

 OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

 

Przedmiotem zamówienia jest dostawa oprogramowania / dostęp do platformy on-line do 

zarządzania projektami rekrutacyjnymi 

 

Oprogramowanie/platforma powinna spełniać następujące wymagania: 

 

1. System zgodny z obowiązującymi przepisami dot. ochrony danych osobowych oraz 

dostosowany do RODO (przynajmniej od 25.05.2018 r.) 

 Zapewnienie bezpieczeństwa przetwarzania i przechowywania danych osób 

aplikujących zgodnie z ustawą o ochronie danych osobowych, wymogami GIODO oraz 

RODO. 

 Zapewnienie dostępu do danych jedynie uprawnionym osobom z organizacji. 

 Możliwością zróżnicowania dostępu do danych w zależności od pełnionej funkcji 

w organizacji. 

 Przykłady klauzul i zgód na przetwarzanie danych osobowych z opcją indywidualnego 

dostosowania do potrzeb organizacji.  

 Szyfrowane połączenie oraz niezbędne zabezpieczenia techniczne począwszy 

od wysłania aplikacji. 

 

2. System umożliwiający zarządzanie rekrutacją wg. poniższych etapów:  

 Rozpoczęcie nowego projektu;  

 Publikacja ogłoszeń na różnych portalach, stronie organizacji itp.;  

 Zbudowanie i implementacja formularza aplikacyjnego; 

 Zbieranie aplikacji; 

 Selekcja aplikacji; 

 Rozmowy kwalifikacyjne; 

 Komunikacji z osobami aplikującymi, rekruterami oraz osobami odpowiedzialnymi 

za dany projekt z organizacji; 

 Zatrudnienie; 

 Raporty rekrutacyjne dotyczące efektywności ogłoszeń, kanałów pozyskiwania 

aplikacji, czasu prowadzenia rekrutacji, statusu projektów, odsetka akceptowanych osób 

przez osoby odpowiedzialne za dany projekt rekrutacyjny. 

 

3. Dodatkowe wymagania 

 Możliwość stworzenia programu rekomendacji osób do pracy przez pracowników 

organizacji. 

 Rozbudowany mechanizm wyszukiwania aplikacji: słowa klucze, tagi, umiejętności itp. 

 Identyfikacja osób, które już przesłały aplikację. 

 Sporządzanie notatek. 

 Rozmowy kwalifikacyjne on-line. 

 Automatyczne przesyłanie informacji do osób aplikujących nt. otrzymania aplikacji, 

statusu itp. 

 Możliwość przesyłania korespondencji zbiorowej. 

 Szablony oraz możliwość tworzenia własnych w zakresie prowadzonej korespondencji. 

 Historia dot. komunikacji. 


